Procés-verbal de la réunion du Comité de
Pilotage ITIE-GUINEE du 25 Ao(it 2022

La réunion du comité de pilotage de I'ITIE-GUINEE s’est tenue le 25 Aot 2022 de 10h
a 13h dans la salle de conférence du Ministére des Mines et de la Géologie sous la
présidence de Monsieur Bachir CAMARRA, Président dudit comité.

L’ordre du jour était le suivant :

1- Approbation du procés-verbal de la réunion du comité de pilotage du 24 Mars
2022 ;

2- Approbation du rapport annuel d’avancement 2021 de I'ITIE-GUINEE ;

3- Examen et approbation les termes de référence pour le recrutement de
I’Administrateur Indépendant en vue de la production des rapports ITIE-
GUINEE des exercices 2021, 2022, 2023 et 2024 ;

4- Dives.

Mamadou DIABY : a, avant 'adoption de I'ordre du jour, présenté Monsieur Bachir
CAMARA, nouveau Secrétaire Général du Ministére des Mines et de la Géologie qui
devient le nouveau Président du Comité de Pilotage en remplacement de Monsieur
Mohamed Lamine SY SAVANE promu Directeur de Cabinet de Monsieur le Premier
Ministre.

Moussa lboun CONTE : a, au nom des membres du comité de pilotage souhaité Ia
bienvenue a Monsieur Bachir CAMARA tout en I'assurant de la disponibilité des
membres du comité et de leur bonne collaboration. Il a ensuite félicité Monsieur SY
SAVANE pour sa nouvelle promotion et I'a remercié pour les résultats positifs
enregistrés pendant qu'il assurait les responsabilités de Président du Comité de
Pilotage. Il lui a souhaité plein succés dans ses nouvelles fonctions. |l espere que
Monsieur SY SAVANE en tant que principal collaborateur de Monsieur le Premier
Ministre, Président du Conseil de Supervision de I'ITIE-GUINEE continuera de supporter
la mise en ceuvre de I'ITIC dans notre pays.

Mohamed Lamine SY SAVANE : a déclaré ce qui suit :

- Monsieur le Secrétaire Général du Ministére des Mines et de la Géologie ;
- Mesdames et Messieurs les membres du comité de pilotage de I'ITIE-GUINEE ;

C’est un réel plaisir pour moi de vivre ce moment heureux. Je tiens 3 vos rassurer que
vos préoccupations seront toujours prises en compte 2 mon niveau.

Monsieur Bachir n’est pas un étranger dans le secteur minier pour avoir été le
Conseiller de Monsieur le Premier Ministre chargé des questions miniéres. J’avoue que
Monsieur Bachir fera mieux que moi.
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J'apprécie Monsieur Bachir pour son sens de I'écoute et surtout pour sa motivation 2

faire avancer les dossiers.

Apres avoir remercié les membres du comité pour leur bonne collaboration, il a profité
de I'occasion pour s’excuser pour tout écart de langage ou de comportement qu’ilaeu
a commettre involontairement dans le feu de I’action.

Il a informé Monsieur Bachir qu’il pourra compter sur le Directeur Général du Bureau
de Stratégie et du Développement pour I'examen de certains dossiers.

Il a ensuite rappelé les relations de bonne collaboration qu’il a eu avec Elhadj Thierno
Shita DIALLO qui était un de ses chefs au début de sa carriére.

Il a enfin réaffirmé sa disponibilité a toujours soutenir I"ITIE-GUINEE.

Bachir CAMARA : a remercié tout le monde. A son frére et ami SAVANE, il a indiqué
qu’il le connait depuis quelques années. Il I'a rassuré qu’a la primature il trouvera en
place une bonne équipe qui l'aidera a réussir. Il a souligné qu'il a quelques
connaissances de I'ITIE pour en avoir parlé avec le Premier Ministre, Monsieur SAVANE
et le Secrétaire Exécutif. Il dit tout simplement qu’il faut effectivement travailler
ensemble. Il faut s’inscrire dans la continuité et voir comment on peut améliorer
I'image de notre pays a travers le travail de I'ITIE. -

Il pense que ce n’est pas pour avoir du crédit personnel mais plutét travailler pour les
guinéens afin que le secteur minier puisse étre un secteur de croissance et de
développement. Il a indiqué qu’il est disponible et sa porte grandement ouverte pour
discuter des choses a améliorer. Il a notamment précisé qu’il mettra a disposition son
temps et son énergie pour faciliter et surtout pour aider I'ITIE & contribuer au
repositionnement de I'industrie miniére en gros, pas au niveau de la Guinée seulement,
mais au niveau Africain et International. Il pense que le travail de I'ITIE est un travail
qui va nous aider a faire rayonner notre identité. Pour terminer il a remercié tout le

monde.

Apres cette intervention, Monsieur SAVANE a serré la main aux différents membres du

comité de pilotage avant de se retirer.

Mamadou DIABY : a présente Monsieur Hassan Il DIALLO, nouveau membre du comité
de Pilotage représentant le Ministére de la Justice.

Au terme de cette partie protocolaire M. DIABY a soumis I'ordre du jour aux membres
du Comité de pilotage.

Aucun amendement n’ayant été apporté. L'ordre du jour a été approuvé a

I'unanimité.



Au premier point de 'ordre du jour M. DIABY, a lu le résumé du procés-verbal de la
réunion du comité de pilotage en date du 24 Mars 2022. Etant donné gu’il n’y a pas eu
d’observation le procés-verbal a été adopté par I'ensemble des membres présents.

Au second point de I'ordre du jour :

Moussa Iboun CONTE : qui a présidé les travaux de la Commission Suivi et Evaluation,
a fait le compte rendu des travaux de la commission qui ont porté sur I'examen du
Rapport Annuel d’Avancement de I'exercice 2021 ainsi que sur I'examen des TDR pour
le recrutement de I’Administrateur Indépendant en vue de la production du Rapport
ITIE-GUINEE des exercices 2021, 2022, 2023 et 2024.

Il a ensuite passé la parole a Monsieur René-Maurice SYLLA, rapporteur de la

Commission suivi et évaluation.

René Maurice SYLLA : a fait présentation du Rapport annuel d’avancement 2022 par
projection en insistant sur les points saillants. Il notamment parlé du‘contexte dans
lequel s’est déroulé I'année 2021, les activités menées par le comité de pilotage et le
Secrétariat Exécutif, la situation financiére, la situation du site web, les difficultés

rencontrées assorties de suggestion.
Kabinet DIANE : a fait deux observations :
La premiére observation se situe au niveau des impacts et en particulier sur le FODEL.

La deuxiéme observation porte sur la maniére dont les difficultés et les suggestions ont
été présentées. Il propose que face a chaque difficulté on indique la solution a

apporter.

Saidou Bimbiriko BARRY : demande si |a piste de financement par la Banque Mondiale
a été abandonnée ?

Mamadou DIABY : répond cette piste n’est pas abandonnée. Bien au contraire, il est
prévu au niveau de la Coordination du Projet de la Banque Mondiale le financement
des Rapports ITIE-GUINEE des exercices 2021, 2022, 2023 et 2024.

Suite aux éclaircissements données a ce niveau, le rapport annuel d’avancement 2021
de I'ITIE-GUINEE a été adopté par I'ensemble des membres présents du comité.

Au troisiéme point de I'ordre du jour. -

Abdoulaye SOUMAH : a présenté les Termes de référence en vue du recrutement de
I’Administrateur Indépendant en vue de la production du Rapport ITIE-GUINEE 2021.

Moussa MAGASSOUBA : pose la question de savoir si on ne peut pas recruter un
Administrateur Indépendant Guinéen ? Il a indiqué que s’il a bonne mémoire ce
probléme a été déja posé ici et que Monsieur SAVANE et lui-méme étaient des fervents

défenseurs de cette idée.
3




Mamadou DIABY : répond que c’est une bonne idée. Cependant ont est tenu de
respecter les procédures du bailleur de fonds. Pour les cas précis nous sommes de
respecter les procédures de la Banque Mondiale, 'appel d’offre étant ouvert le

guinéens peuvent postuler.

Bachir CAMARA : fait remarquer que malgré qu’on ne contrdle pas la chaine de
passation des marchés au nom de la concurrence internationale. Cependant, nous
devrions commencer a réfléchir pour voir si on peut discuter avec le bailleur la
possibilité d’associer les cabinets guinéens aux cabinets étrangers. Ensuite, ce sont des
cabinets étrangers qui viennent collecter les données. Il faut se poser la question de
savoir le caractére sensible de ces données.

L'objectif final est de voir si on peut donner la possibilité aux compétences locales
d’étre compétitives.

Moussa Iboun CONTE : je voudrais dire que l'idée est de choisir les compétences
nationales. Dans ce cas précis c’est un appel d’offre international. Il n’est pas dit que
les guinéens sont exclus.

Je voudrais aussi rappeler que le processus ITIE ce sont des données ouvertes. C’est un
principe, il faut que les données soient accessibles a tous, il n’y pas de tabou.

Abdoulaye SOUMAH : I'idée est qu’on choisisse un Administrateur Indépendant
National. Mais quand il s’agit d’'un appel d’offre international il y a des critéres a
respecter entre autres le nombre de missions similaires réalisées par les cabinets. Qu’a
cela ne tienne, si nous avons un financement local ou pourra revoir ces critéres.

Elhadj Ismaél Falla NABE : en ce qui concerne les compétences locales, effectivement
il y en a. Mais, aujourd’hui comme le disait Monsieur SOUMAH aucun cabinet parmi
nous n’a élaboré un rapport ITIE.

Concernant la collecte des données et |a conservation de ces données, je pense que la
procédure est claire. Tout est archivé au Secrétariat Exécutif. Le cabinet étranger n’a

pas le droit de les conserver et de les diffuser.

Bachir CAMARA : je voudrais étre pragmatique sur cette question. Est-ce qu’on peut
faire participer les guinéens a cet appel d’offre ? Cela ne veut pas dire qu’on les favorise
celanous permetde les aider a s"améliorer. Car, aussi longtemps qu’ils ne participeront
pas aux appels d’offre, ils n’auront pas les capacités de se qualifier et de pouvoir
répondre a nos attentes.

Moussa MAGASSOUBA : vous savez pourquoi j'aime les chinois ? c’est qu’on ne peut
pas venir travailler avec un chinois sans prévoir un transfert de compétences.

Mamadou DIABY : une chose reste claire, c’est que le cabinet recruté est obligé de
travailler avec le consultant national et le secrétariat exécutif.
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Moussa MAGASSOUBA : il faut qu’on mettre dans les termes de référence une clause
invitant le cabinet recruter a faire un transfert de compétence.

Saidou Bimbiriko BARRY : est-ce qu’on ne peut pas mettre le financement de I'lITIE
dans le programme d’investissement public ? on en fait un programme qui va étre

financé plusieurs années.
Moussa Iboun CONTE : on soumet les TDRS au vote.
Les TDRS sont adoptés par acclamation.

Dans les divers

Madame Fatoumata KANTE : j'ai deux petits mots a dire. Le premier est de souhaiter
la bienvenue au nouveau Président du comité cde pilotage. Le second mot est de
remercier tous qui m’ont appelé ou visité lors de I'accident que j’ai eu.

Avant de lever la séance, le Secrétaire Exécutif a demandé aux différents membres du

comité a se présenter au nouveau Président. >

Bachir CAMARA : a remercié tout le monde pour la qualité des débats. Il a demandé a
tous les membres de travailler ensemble car c’est une équipe qui gagne.

Conclusion :
Au terme de ses débats, le comité est parvenu aux conclusions suivantes :

1- Le comité de pilotage a approuvé le procés-verbal de la réunion du 24 Mars
2022 ;

2- Le comité a approuvé le rapport annuel d’avancement 2021 ;

3- Le comité a approuvé les termes de référence pour le recrutement de
I’Administrateur Indépendant en vue de la production des Rapports ITIE-GUINEE
des exercices 2021, 2022, 2023 et 2024.

Le Rapporteur Le Président du Comité de Pilotage

Mamadou DIABY




