LE PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU COMITE DE PILOTAGE
DE L’INITIATIVE POUR LA TRANSPARENCE DANS LES
INDUSTRIES EXTRATIVES EN GUINEE DU 22 FEVRIER 2018

I- INTRODUCTION

Le Jeudi 22 Février 2018 a 10 heures 32mn, une réunion du Comité de
Pilotage s’est tenue dans |a Salle de Conférence du Ministére des Mines
et de la Géologie sous la Présidence de Monsieur NIMAGA Saadou,

Président dudit Comité.

L’ordre du jour de cette réunion était le suivant :
1. Adoption du Procés-verbal de |3 réunion du Comité de Pilotage du
30 Janvier 2018 ;
2. Communication de |Ia Délégation du Secrétariat International de
I'ITIE et débats :

3. Divers.

DEROULEMENT

Point | : Adoption du Procés-verbal de la réunion du Comité de
Pilotage du 30 Janvier 2018

Mr DIABY Mamadou : Bonjour & tous.

Nous commengons notre réunion avec la présence de la Mission de
I'ITIE/Internationale composee de Mme GISELA Directrice Pays et Mr

DYLAN Directeur Régional de [ITIE pour ['Afrique de I'Ouest
Francophone ; je laisse le soin au Président du Comité de Pilotage pour

leur souhaiter la bienvenue.

Mr NIMAGA Saadou: Bonjour et merci a tous d’avoir répondu a I'appel.
Nous avons aujourd’hui la mission de I'ITIE/Internationale qu’on va vous
présenter et vous dire l'objet de sa présence. || s'agit de : Mme GISELA

et de Mr DYLAN.

Hier déja, ils ont rencontré Monsieur le Premier Ministre et Monsieur le
Ministre des Mines et de Ia Geologie. lls sont I3 pour nous encadrer et
Nous accompagner dans le cadre de la prochaine validation. Nous allons
aborder les principaux points et n’hésitons pas a leur poser des
questions. On a organisé cette réunion pour les entendre, en tout cas ils

sont disposés a nous accompagner.

"Ordre du jour adopté"

Mr DIABY Mamadou: Je vous fais lecture du Résumé du Procés-verbal
de la derniére réunion tenue le 30/01/2018.



"Procés-verbal adopté"
Le Président NIMAGA va se reftirer a partir de 11h et Mr SYLLA Abdou|
Karim, Conseiller aux Mines de Ia Primature qui est un membre du
Comité de Pilotage va présider |a s€ance, pour la suite du programme.

Point | : Communication de la Délégation du Secrétariat
International de I'ITIE et débats

Mme GISELA : Je suis Mme Gisela, Directrice Pays de Ia Guinée, du
Burkina, du Tchad, du Togo et la Céte d'lvoire.

La validation de |a Guinée va se faire 3 partir du 01/07/2018. Alors, nous
allons voir ensemble les acquis, les lacunes et comment vous
accompagner. Pour cela, nous nous basons sur la Norme 2016. Jaj

- Mise a jour et l'objet ;
- Pour la mise 3 jour, il faut identifier les lacunes, réfléchir sur les
critéres et c'est aussi l'occasion de mieux intégrer I'ITIE dans le

Systéme Gouvernemental :

soient disponibles ay niveau du Cadastre, qu'elles soient publiées
sur le site, qu'on fasse | synthése de ce qui est a retenir comme

Informations Pertinentes, etc.

Nous avons reformé |a procedure de la Validation selon les regles [e
2011 suivant lesquelles la Guinée a été validée.

Apres ce fut la Norme 2013. Maintenant, on parle de niveau de Progrés
et non de la conformité. .
Le Conseil Administration a décidé de changer Ia procédure de

Conformité.
= Nous parlons de : Publication des informations plus pertinentes :

- Reformer la Validation — suivant la norme 2016 ;
- Aspects clés et I'évaluation désagrégée.
Question Mr MAGASSOUBA/SAG
- Est-ce que la Norme s'intégre d'année en année ?

- Quelle est la garantie ?

Réponse : Nous avons justement changé la Norme en réponse a cette

demande d'intégration.



Mr SOUMAH Abdoulaye :
Question : Pour I3 transparence a I3 Source, en mettant un lien dans le
Rapport ITIE/Guinge ; Comment s’y prendre ?

Réponse : Il y aa publication sur le Site web, intégration des Donnéges,
le réle du Comité de Pilotage va devoir étre un diagnostic des Données,

Mr DIALLO Mamadou Taran : Merci Monsieur Je Président.

Question : Je veux savoir la Tutelle de I'ITIE/Guinée, son Secrétariat
Exécutif car je ne sais pas si c’est une innovation, mais ay Burkina on a

Réponse : On n'a pas cette information concernant Je Burkina Faso pour
le moment bien que nous soyons en contact avec eux.

Mr Mamadou YANSANE :

Question : On dit que la transparence a |a base est la base de la
validation ; mais j| y @ beaucoup d'autres parameétres ?

Réponse : On va évalyer le Cadastre, et évalyer d'autres éléments ; les
informations, les conventions, les impéts etc. ..

La validation est un travail de Documentation et j'aj limpression qu'il y 5
les documents mais ils ne sont pas intégrés.

Question : Sur Ia fiche d'évaluation ?

Réponse : Le Conseil d’Administra_tion va proceder, exigence par
exigence a I'évaluation sur la base des résultats obtenus.

La 2%me gvaluation se focalise sur les mesures  correctives pour
accompagner le Pays.

Mr DIALLO Mamadou Cherif :
Question : Quels sont les Documents que nous devons vous
soumettre ?

Réponse : Bonne question, vous devez nous envoyer le Rapport
ITIE/Guinée et d’autres documents Concernant la Cour des Comptes, Ia



BCRG, la Socijéta Civile, les ONG et tant d’autres. Ceg informations sont

déja envoyées dans un premier temps. |l faudra expliquer :
Comment vous travaillez & rinterne ? Le fonctionnement qy college ?

genéral doivent Prouver ce que vous dites,

Il'est entendy que le groupe multipartite doit mettre dans les Proces-
verbaux, les débats des Réunions mensuelles.

le 1°7/07/2018.

Le Gouvernement a-t-il déclarg publiquement son engagement ? || y
aura des mesures Correctives pour accompagner e Pays.

au niveau duy Cadastre, les Reformes menées a linterne, l'intégration
des Données, et |3 Publication des données.

Je vous demande de profiter de la présence de la mission pour poser
des questions utiles et étre surtout au méme niveau d'information.

nos hotes.
Présentation des Membres du GMP présents,

Mme Gisels : Pour la fiche d’Evaluation, Nous nous basons sur le
Rapport 2015,
Indicatif : Vert fonce : Pays ayant réalisg des progres satisfaisants

Vert clair : Progrés significatif
Orange progres inadéquat

Rouge : Aucun progrés
Les Exigences :
- Engagement de I'Etat
- Engagement des Entreprises




- Engagement de I3 Société Civile

La Gouvernance dy groupe multipartite et |e plan de travai , un aspect
qu'on étudie,
- Le Suivi du GMP, son fonctionnement :

- La Divulgation et son impact.
La Société Civile doijt avoir accés au processus de développement sur
les objectifs nationaux au sujet de I'TIE,

On observe |3 procédure de nomination et de remplacement, l'indemnité
journaliére doit se faire dans la transparence.

Mr DIABY Mamadou : Certains membres du Comité de Pilotage
peuvent répondre 3§ cette question de Nomination.

Dr Abdoulaye DIALLO : Ay niveau de |a Société Civile, nous venons
d’adopter le Code de Bonne Conduite en Avril 2017. Dans ce Code,
nous avons énuméré les Normes qui doivent Servir au renouvellement
des Membres.

Nous avons commencé la semaine derniere, les réunions avec la NRG|
et qui va servir de compte rendu.

Nous avons prévu les réunions mensuelles comme ay Comité de
Pilotage, au siege de "Publiez ce que vous Payez" Au-dela, nous
faisons la Dissémination.

En 2017, nous avons eu une rencontre a Kindia ot nous avons divulgué
les Rapports 2013-2014. Il y a eu des débats intéressants.

Nous nous sommes rendus dans d’autres Préfectures miniéres telles
que Siguiri, Kouroussa, Mandiana ol nous avons nos antennes, pour

-

faire connaitre 'ITIE/Guinée et sg bonne gestion ay niveau des
Collectivités : dont les pourcentages accordés sont

10% Préfectures ;
90% Collectivités Impactés : dont

10% pour le fonctionnement du Bureau de Ia collectivité ; et
80% pour les investissements dans les infrastructures :

? % Ecoles, centre de santé c’est notre Contribution vis-a-vis des
Collectivités.

1

Mr CONTE Moussa : Je veux dire que "Publiez-ce-que vous Payez" a
fait un atelier autour de ce Code de bonne conduite ol Ig quasi-totaljté

des membres ont souscrit et pour un mandat de trojs (3) ans.
Je veux savoir :



Question : Est-ce que Ia Documentation prend en Compte les
Donnges ?

Mr Mamadou Cherif DIALLO :
Question : Gouvernance du GMP ?
Prise en Compte des TDR ?

Réponse : Nous Ne prendrons pas en compte les TDR. Faites face 3
vos Lacunes dans | transparence. n'oubliez pas la Divulgation,

exigence n°2.

Mr SOUMAH Abdoulaye : Dans |e Résumé, nous avons mis :
- Les données de production:

- Lavaleur de l'exportation :
- Les valeurs de |a Production de la bauxite de l'or et du Diamant
sont dans les formulaires et non dans le Rapport.

Mr DIABY Mamadou : Nous avons tout transmis 3 '’Administrateur
Indépendant. C’est lui qui n'a pas jugé opportun de les mettre dans [e
Rapport 2015,

Mr SYLLA Abdoul Karim : Merci Mme Gisela, pour la Pertinence de I3
l'attention du Secrétariat Exeécuytif sur les

ient de faire et que vous avez



Mr DIABY Mamadou - Nous allons récapituler toutes Jes questions
soulevées ici et les mettre dans |le Rapport 2016, on va les ressortir. | e
GMP doit travailler en synergie avec e Secrétariat Exécutif Il est

neécessaire que les Sociétés Miniéres se joignent & nous.
Mr Wahab DIAKHABY/Mines: Merci Mr DIABY.
Le guide de validation étant exhaustif, pourra nous servir. Depuis 2010

- La Création de Ia SOGUIPAMI dont [e réle et |Ig gestion
n'échappent 3 personne : :

- Le guichet unique a été créé pour le contréle des autorisations des
permis ;

- La Mutualisation des infrastructures ;

- La Mutualisation des chemins de fer :

- La Mutualisation d’un schéma Directeur.

D’autres reformes dont la Lettre de politique miniére de |a Responsabilite
Sociétale, du contenu local élaborée, adoptée et promulguée. Dans |e
Cadre de Ig Synchronisation, on est entrain de mettre en place une
innovation en faveur de |5 transparence (Impéts, Douanes) : organiser
les orpailleurs d’or et de Diamant ils sont ay nombre de(300.000)

employés dans les Mines.

Mr SYLLA Abdoul Karim : Merci Mr DIAKHABY pour I3 pertinence des
informations que vous venez de nous donner.

Mr DIABY Mamadou : Je vous remercie et vous convie a une réunion
de Synthése pour tirer les legons le Vendredi 23/02/2018 a 16h au

Secrétariat Exécutif.



Mr DIABY Mamadou : Je voudrais dire & Gisela que nous avons déja le
Draft du Rapport Annuel d’Avancement 2017

Point Ill : Divers
Nous saluons Je retour de Mme CAMARA Hadja Aminatoy BARRY des
Elections Communales a Labé.

Mr Kabinet DIANE, est pére d'un garcon.

Audit et Statistique de rester en place pour une séance de travail avec la
délégation de I'ITIE.

Conclusion :
Au terme de ses débats, le Comité est parvenu aux conclusions
Suivantes :

1- Le Comité approuve le Procés — Verbal de sa réunion dy 30
Janvier 2018 :

Mr DIABY Mamadou
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