PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU COMITE DE PILOTAGE DE
L'INITIATIVE POUR LA TRANSPARENCE DANS LES INDUSTRIES
EXTRACTIVES EN GUINEE DU 15 MARS 2017

I- INTRODUCTION

Le Mercredi 15 Mars 2017 a 10h40, une réunion du Comité de Pilotage
s’est tenue dans la Salle de Conférence du Ministére des Mines et de la
Géologie sous la Présidence de Mr. NIMAGA Saadou, Président dudit

Comiteé.
L'ordre du jour de cette réunion était le suivant :
1- Adoption du Proces-verbal de la réunion du Comité de Pilotage du
23 Février 2017 ;

2- Compte rendu de la Commission Ad hoc chargée d’examiner le
rapport provisoire ITIE/G de I'exercice 2015 ;

3- Présentation par le consultant Mr. TALL du rapport d’auto-
évaluation de la mise en ceuvre de I'TIE/G ;

4- Situation du Financement pour I'élaboration des Rapports 2016 et
2017 ;

5- Réorganisation du travail du Groupe Multipartite :

6- Divers.

- DEROULEMENT

Mr. NIMAGA Saadou : Bonjour a tous, nous commengons notre
réeunion de I'ITIE/G comme a I'accoutumé. Nous avons le projet d’'ordre
du jour susmentionné qui a été amendé avec deux autres points en plus.

" L’Ordre du jour est adopté"

Point 1. Adoption du Procés-verbal de la réunion du Comité de
Pilotage du 23 Février 2017 ;

Mr. DIABY Mamadou : Pour la lecture du résumé du Procés verbal du
23/02/2017.
“Le Proceés-verbal est adopté"



Point 2. Compte rendu de |Ia Commission Ad hoc chargée
d’examiner le rapport provisoire ITIE/G de I'exercice 2015 3

Mr. DIABY Mamadou: je m’en vais vous lire le compte rendu du travail
effectué par ladite Commission étant donné que le Président Mr. SYLLA
Abdoul Karim et Mr. Sidiki KABA sont absents. Mr. KABA a été victime
d’un incendie, son domicile a pris feu a son absence, mais il n'y a pas
eu de perte en vie humaine.

« Compte-rendu des travaux de la Commission ad hoc »
Je vais passer la parole & Elhadj NABE pour certains détails importants.

EL'HADJ NABE N’FALLA : concernant donc le Rapport ITIE/G 2015, en
accord avec le S.E, nous avons jugé utile de faire une annexe dudit
Rapport. Beaucoup de données sont dans les déclarations des
Entreprises. On peut extraire ces informations dans les déclarations
pour faire les annexes dans une premiere colonne.

On a pris une 2®me colonne pour qu‘on sache que telle société est
localisée dans telle zone d'intervention. Grace aux efforts de tout le
comité, nous pouvons demander 3 I"Administrateur Indépendant

d’intégrer les observations.

L'écart global était de 2,4%, il est passé a 0,3% soit une différence de
2,1% ceci est trés appréciable.

Nous allons essayer de ressortir certaines informations contextuelles.

En fait de quoi s'agit-il : La production, la masse salariale et les
contributions obligatoires.

Selon Monsieur Aboubacar Akoumba : On a soumis a I’Administrateur
Indépendant nos observations; c’est un travail de plus. Mais si nous le
décidons, nous pouvons faire nous-méme |a désagrégation a partir des

TDR.
- Quel est le poids des produits miniers par substance ?

- Voici par exemple le pourcentage des revenus par substance :
Bauxite 35% ; Or 31,40% : Fer 2,41% ; carriéres 0,51 et Diamant

0,13%



On a demandé au S.E de situer la nature des Substances par Société.
On a deux colonnes pour dire que telle Substance se troyve dans telle
Zone Miniere et par région Administrative.,

Avec tous ces €léments, on peut faire le travail en annexant au Rapport
2015 ces données, cela peut enrichir les prochains Rapports. Le Rapport
est un produit du Comité de Pilotage et c’est au CP de décider.

Rapports & NRGI, ils ont fait des observations qu’on a transmis &
I'’Administrateur Indépendant.

EL'HADJ NABE Ismaég| N’falla : Pour répondre & Mr. Bailo, je dirai que
c’est un oubli, on va I'intégrer bien que ce n‘est pas facile parce qu’il
s‘agit de I'Or et de I'Argent ; si vous scindez alors que |a SAG ne
différencie pas ca va étre compliqué. La contribution volontaire n‘est pas
lie a la substance.

Mr. NIMAGA Saadou : Ce résultat de la SAG est issu d'un long combat.



Mr. DIALLO Sékou OumarlLyY : Les Entreprises ne font rien au hasard
dans le budget, il peut Yy avoir un dépassement, mais on peut toujours
évaluer sur chacune des contributions. Cela est faisable et ca existe.

Mr. DIANE Kabinet :Je reviens sur la déclaration de Mr. Sikhé CAMARA
a savoir ce que les paiements infranationaux doivent apporter aux
communautés. Si vous pPrenez un Imam, cela ne va pas dans le
développement local de la collectivité. Ce qui serait nécessaire, c’est de
faire les P.A.1. (Plan Annuel d'Investissement).

Mr. DIABY Mamadou: Pour les contributions volontaires, ce sont des
montants non planifids. Ce sont les contributions obligatoires en faveur
des communautés qui entrent dans le cadre du développement
économique et social. Cela se fait aussi 3 |3 CBG. C’est une

Responsabilité Sociétale.

Mr. NIMAGA Saadou : Il'y a des cas o0 on reproche au DG de ne pas
venir saluer les sages. Disons que les Sociétés achetent la paix au

niveau des villageois.

Mr. THIAM Mohamed Aly : C’est un impact heureux que nous avons
avec ces contributions. Le point de vue Comptable est une chose ; Mmais
la santé est un élément de développement 3 prendre en compte,

Me. SAMPIL Mohamed: Mon inquiétude est de Savoir : est ce que ce
qui n'est pas budgétisé doit étre pris en compte ?



- Qu’on ressorte de maniére désagrégée ce qui est essentiel.
- A l'annexe du Rapport qu‘on fasse la divulgation,

Mr. SYLLA Sékou Mohamed : Nous sommes en matiére déclarative
ici, il ne faut pas rentrer dans les détails.

Mr. DIALLO Alpha/GIZ : En matiere de contribution, dorénavant que
ces chiffres soient mieux visibles et lisibles.,

Mr. DIABY Mamadou : Si vous lisez le rapport, il Y a eu des écarts d(s
a certain facteurs : erreyr d’imputation, des écarts de taux de Change,

des omissions, etc,

Comme récommandation, on leur a dit de sauvegarder les données et
d'avoir leurs souches afin qu’on ait des données fiables et sécurisées en

cas de panne de serveurs.
C’est au grand jour qu’on a travaillé et non dans les coulisses.

Mme CAMARA Hadja Aminatou BARRY : Je souhaite que les
observations et suggestion faites par NRGI et répercutées 3

comité de Pilotage afin qu’on prenne connaissance duy document. La
Commission Ad hoc a été mise pour faire le travail. II est important
apreés son travail que le C.P I'approuve.

Point 3 : Présentation par le consultant Mr., TALL du rapport
d’auto-évaluation de la mise en ceuvre de | TIE/G ;



Mr. DIALLO Alpha/GIZ : Merci Mr DIABY

Je suis désolé que le consultant TALL soit absent et Oon s‘excuse d¢
n‘avoir pas restitué e rapport jusqu’a maintenant. N’empéche
quaujourd’hui on va en profiter. Notre travail c’est I"auto-évaluation. M;
SOUMAH va dérouler |e plan d’action et on va voir ce qu’on doit en faire.

Mr. SOUMAH Abdoulaye : ITIE/Internationale g3 envoyeé des
documents sur lesquels on devait travailler pour étre prét dans le cadre
de la prochaine validation. C’est une « auto-évaluation ».

Mr. NIMAGA Saadou : Je Propose qu‘on ait une réunion Spéciale
extraordinaire qu’on va tenjr uniguement sur ce point. Que chacun de
nous s’approprie du document avant la réunion prochaine.

Mr DIALLO Alpha/GIZ : Pour I'impact mesurable de 'ITIE/G, la GIZ
est préte 3 accompagner sur le suivi-évaluation.

Point 4 : Situation duy Financement en vue de la production des
Rapports 2016 et 2017 ;

Mr. NIMAGA Saadou : Nous avons un souci, c’est de trouver la source
de Financement avant de lancer |e recrutement de I"’Administrateur
indépendant; c’est trés important pour la vie dy Comité de Pilotage.

Mr. DIABY Mamadou : C'est une information importante car nous
sommes au 3°M¢ mojs de I'année, le financement des Rapports 2016 et
2017 n’est pas obtenu, or la validation est prévue en 2018.

Toutes les démarches sont entreprises par Mr. le Secrétaire Général et
Mr. le Ministre des Mines pour trouver la solution.

bailleur. Avec la volonté politique on peut se passer parfois de ces
bailleurs. Aussi quon fasse attention aux TDR pour le prochain

Administrateur.

Mr. NIMAGA Saadou : Je suis d'accord avec vous Hadja ; mais bien ay
contraire on a la volonté politique et on est engagé a trouver les
financements et & résoudre ce probléme.



de I'Administrateur Indépendant. Ce Financement ne doit pas déprendr
d'apport extérieur qui est aléatoire.

Minier. C’est une proposition ?

Je fais toujours mes rapports dans mon departement, et jamais de
réaction. Je me demande a la fin méme, ce que je dois faire de mes
rapports de missions et de réunions. C'est un échec de mon
département sur ma présence ici. Je tenais 3 vous le signaler.

Dr. DIALLO Alpha Abdoulaye: J'approuve cette initiative. Nous nous
sommes en train de travailler Sur un code de bonne conduite qui est
déja élaboré.

Le défi de rendre compte au niveau des services, mais aussj
décentraliser |e débat au niveau des sites, la mise en place des clubs
ITIE dans les zones miniéres pour prévenir les conflits.

Mr. Mohamed Sikhé CAMARA : Je suis satisfait de cette initiative,
J'avoue qu’a mon Ministére, on m’appelle Mr., ITIE/G. Mes supérieurs
sont satisfaits de mes activités a I'I'TIE et je remonte les informations
au Secrétaire Général et qui les transmet au Ministre ; il aurait méme
souhaité une autre vice-présidence MATD. Nous apprécions I'impact du



Mme CAMARA Hadja Aminatou BARRY: J'apprécie votre suggestion
Mr. le Président, cela va droit dans le sens de la bonne Gouvernance e

c’est un manque 3 gagner.

Nos réunions pour nous donner des informations sur Jes réformes en
cours dans le Ministére.

Point 6 : Divers.

Mr. NIMAGA Saadou : Mr. Moussa MAGASSOUBA est désigné pour
représenter la SAG au sein du C.P, on |ui Souhaite la bienvenye.

Mr. DIABY Mamadou : on 3 distribué le PTBA 2017 et on souhaite qu’il
Soit approuvé 3 la fin du mois de mars afin qu’on tienne le Conseil de
Supervision au mois d’Avril.

* Le projet de budget pour Ia dissémination des rapports ITIE-
Guinée de 2013, 2014 et 2015 a hauteur de 75000 Dollars Us
est obtenu. On va faire Cette activité en Avril 2017.

* Mr. Sidiki KABA a ey un incendie a son domicile.

* Honorable KAMANO Michel a perdu son frere, on Iuj présente les
condoléances au nom duy C.P.



III- CONCLUSION :

Au terme de ses debats, le Comité est parvenu aux conclusion:
Suivantes :

global (entre les Paiements effectués et |es revenus deéclarés) de
2,4% a 0,3%. Il invite |e Secrétariat Exécutif 3 faire parvenir 3
I"'Administrateur Indépendant les dernieres observations faites par

la commission ;

3) Le Comité décide d’organiser une réunion Spéciale consacrée 3
I'examen du rapport d'auto-évaluation ;

4) Le Comité invite S€s membres 3 lire de fagon minutieuse |e projet
de PTBA 2017 en vue de son examen et son adoption & sa
prochaine réunion ;

6) Le Comité approuve Ia décision de son Président de demander aux
structures d’origine de faire remplacer tous S€s membres qui sont
constamment absents 3 ses réunions 3

7) Le Comité approuve également les jdées relatives 3§ |a
réorganisation du travail de Groupe Multipartite :

- Remobiliser les membres en vue de leur présence effective et leur
participation active aux débats ;

- Restituer au niveay de chaque structure le contenu des réunions
du CP et demander les réactions en retoyr (feed back):

- Faire participer & ses réunions un cadre dy MMG pour donner ay
Comité des informations relatives aux réformes en cours dans le
secteur minier ;

- Envisager d’organiser des réunions tournantes dans les structures
d'origine des membres dy Comité de Pilotage.,



Mr. NIMAGA Saadou : Je vous remercie pour votre participation

Séance Levée 3 12 h 16

Le Rapporteur 7.~ Le Président
‘5"-' e a N
i B { . f
Mr. DIABY Mamadou ~MF. NIMAGA Saadou
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