PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU COMITE DE PILOTAGE
DE L'INITIATIVE POUR LA TRANSPARENCE DANS LES
INDUSTRIES EXTRATIVES EN GUINEE DU 07/12/2016

I- INTRODUCTION

Le Mercredi 07 décembre 2016 & 10 heures 30mn, une réunion
du Comité de Pilotage s’est tenue dans la salle de Conference du
Ministere des Mines et de la Géologie sous la Présidence de Mr
NIMAGA Saadou, Président dudit Comité.

L'ordre du jour de cette réunion était le suivant :

1-Intervention de Monsieur le Ministre des Mines et de la
Géologie ;

2- Adoption du Procés-Verbal de la réunion du Comité de
Pilotage du 09 Novembre 2016 ;

3- Compte rendu sur I'état d’avancement de |a production des
Rapports ITIE-GUINEE 2014 et 2015 ;

4- Examen et adoption du projet de la feuille de route sur la
propriété réelle;

5- Divers.

II- Déroulement

Mr. NIMAGA Saadou : Bonjour tout le monde, nous allons
commencer notre réunion avec la présence de Monsieur le
Ministre, qui va ouvrir la séance. Je me suis engageé en son nom
aupres de vous a soutenir le processus ITIE c’est ce qu’il va vous
réitérer ; car sur le plan financier on s 'y est impliqué et
aujourd’ hu1 on va partager les idées.

1-Point 1 : Intervention de Monsieur le Ministre des
Mines et de la Géologie

Mr. le Ministre : Bonjour a tous !

L'Initiative pour la Transparence dans les Industries Extractives,
est un élément clé des actions du Ministére des Mines et de |a
Géologie et les réformes engagees dans ce cadre-la sont
fondamentales dans la gouvernance du secteur minier.



La Question de la Transparence est intimement liée a Ia
responsabilité de tous les agents publics dans le cadre de la
reddition des comptes vis-a-vis des populations.

Cette Transparence est aussi la responsabilité des sociétés
miniéres dans le cadre de ce qui est appelé communément la
responsabilité sociétale des Entreprises.

Cette Transparence pour un secteur minijer qui a longtemps
souffert et qui continue de souffrir d’une perception biaisée.

Cette Transparence est donc un outil fondamental pour nous
dans le cadre du rapprochement avec les Populations a la base
et dans le cadre d'une meilleure compréhension, une adhésion,
de ces populations aux initiatives, aux reformes que nous

engageons dans le secteur minier.

Si dans toutes les CR (Communes Rurales) de la Guinée,
I'information est disponible non seulement sur ce que |'Etat
gagne, comment I'Etat dépense, ce qui va aux communautes, je
pense que cela contribue sérieusement a I'amélioration du climat

de confiance entre toutes les parties prenantes.

Nous avons suivi depuis notre prise de fonction de trés pres les
activités de I'ITIE/Guinée.

Nous avons cette année, malgré toutes les difficultés que nous
avons tous connues, essayé d‘améliorer les choses autant que
possible.

Ce que je peux vous dire, notre engagement est total. Notre
support est total pour le travail que vous faites dans les
conditions relativement difficiles. Et ce support-la, nous sommes

convaincus que des l'année prochaine, la situation peut
s‘ameliorer et que nous puissions au terme de cette année

produire deéja les rapports 2014 et 2015.

Ce que je disais a I'équipe des que ces Rapports sont produits
nous nous sortirons de la situation d’urgence.

Nous engageons immédiatement le recrutement des firmes qui

doivent nous assister pour qu’au courant de I'année, qu’on
n‘assiste pas a une course avant Décembre pour voir sortir e

Rapport.
La disponibilité du Rapport a temps est nécessaire et c’est ce qui
rend son utilisation plus facile. La vulgarisation et Ia
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dissémination du contenu du Rapport, c’est l'objectif que nous
visons.

Nous allons continuer a travailler étroitement avec vous et je
vous promets que nous ferons tout pour que les choses
s’‘améliorent, que les activités programmées soient engagées.

Le Secrétaire Général, Mr. NIMAGA me rend compte de toutes
vos réunions, Mr. DIABY le sait.

Le Président de la République, Professeur Alpha CONDE a
entrepris des Reformes tres importantes dans le Secteur Minier :

- La diffusion des contrats sur l'internet ;
- La réforme du cadastre qui arrive a son terme ;

- La révision du code minier, pour plus de clarté afin que les
populations a la base puissent bénéficier des résultats.

Je vous encourage dans la poursuite de vos activités et vous
félicite sur tout ce qui a été abattu comme efforts.

Nous sommes Pays Conforme. Alors, je vous exhorte au
maintien de cette conformité et utiliser la procédure de cette
conformité comme levier de transformation du secteur minier.

Vous pouvez compter sur notre support a tout moment, notre
porte vous sera ouverte.

Je vous remercie.

Point 2 : Adoption du Procés-Verbal de la réunion du
Comité de Pilotage du 09 Novembre 2016.

Mr. DIABY Mamadou : Nous n‘avons pas recu d’observation sur
le Proces-verbal d’aucun membre du Comité de Pilotage, je vous

fais lecture du résumeé.

" Proces-Verbal de la réunion du Comité de Pilotage du
09 Novembre 2016 est adopté"

Point 3 : Compte rendu sur l'état d’avancement de la
production des Rapports ITIE-GUINEE 2014 et 2015.

Mr. DIABY Mamadou : Je vous présente Mr. Rafaél MARI qui
représente le Cabinet Fair-links afin qu'il fasse le point de la
situation sur la production des Rapports 2014 et 2015.



Mr. Rafaél MARI : Merci Monsieur le Secrétaire Exécutif.

J'étais ici a Conakry I'année derniére, notre Cabinet s’inscrit dans
la transparence des Rapports. Je peux vous dire que la situation
est satisfaisante sur la collecte des données.

Nous souhaitons une rencontre le 14 décembre 2016 avec le
Comité de Pilotage. Je remercie Mr. DIABY et Mr NABE qui se
sont beaucoup investis sur la collecte des données. Le Secrétaire
Exécutif a fait tous les efforts pour combler les délais.

Il serait souhaitable pour I'année 2016, que le Rapport soit
produit a temps. Nous allons vous remettre les Rapports finaux
le 15 décembre 2016, vous allez vous concerter pour les valider

avant le 31/12/2016.

Le défi a relever est la mobilisation, la participation des
entreprises, et s‘assurer que les données sont validées par toutes
les autorités concernées.

Nous avons travaille sur les différents écarts, il n’y a plus a
s‘inquiéter. Ces écarts n'auront aucun impact sur la collecte des
données.

Pour le périmétre 2, il va étre lancé.

- La CBG, SAG, SIMFER ont fourni les données et répondu &
nos interrogations.

Comme recommandation, j'invite les membres du Comité de
Pilotage, les entreprises et toutes les parties prenantes pour
Iinformation contextuelle de rester mobiliser pour les
déclarations certifiées et signées pour le reclassement que nous

allons effectuer.

« Projection de l'état d’avancement des deux Rapports
par Mr Rafaél »

Mr. NIMAGA Saadou : Merci pour cette présentation qui est
treés claire de mon point de vue et le mérite du travail abattu
revient a toute I’équipe.. e

Mr. NABE Ismaél N’Falla : Par rapport a cette présentation de
Mr. MARI, je donne une précision car les entreprises trainent les
pas. Le Comité de Pilotage doit hausser le ton a I’endroit de ces
entreprises, surtout Russes et Chinoises.



Le Secrétaire Exécutif et moi-méme avons fait le déplacement
vers CBK qui n’a toujours rien fait. Certains sous-traitants ont
fait une contribution considérable, mais malheureusement n‘ont
pas encore fourni leurs Formulaires de Déclaration.

Je remercie Mr. Sékou Oumar Ly DIALLO pour son appui aupres
des sous-traitants de la CBG. Je tiens a dire que la société
Forécariah Mining et la SBD n’ont pas de répondants, pour leur
cas, nous allons faire une déclaration unilatérale.

Les écarts au niveau de la DNI en 2015 sont trés importantes et
ils n‘ont aucune archive. Mr MARI et moi-méme allons-nous

déployer pour récupérer les quittances.

Mr THIAM Mohamed Aly : Ce que nous venons d‘entendre
demande I'implication du Comité de Pilotage pour intimer & ces
entreprises que c’est une exigence de souveraineté. Il va falloir
écrire un mémorandum pour nous permettre de leur faire une
injonction. Jinvite la puissance publique pour amener ces
entreprises a se conformer.

Mr NIMAGA Saadou : Le Secrétaire Exécutif va m’envoyer la
liste des sociétés minieres et leurs sous-traitants qui n‘ont pas

fourni les données et on fera le nécessaire.
Point 4 : Compte rendu de la Commission Ad hoc sur Ila
propriété réelle

Mr. THIAM Mohamed Aly : Merci Monsieur le Président, la
feuille de route qui va vous étre présentée par projection est

articulée autour des points suivants :
- Description du contexte ;
- Degre de détails pour la divulgation de la propriété réelle :
- Jalonnement des échéances de la feuille de route ;
- Procédure de personnes a contacter ;
- Atelier qui relirait le GMP pour la validation ;
- Lois pour interdire a certaines personnes |‘exploitation
miniere ;
- Plaidoyer pour une loi sur la propriété réelle;



- Registre public sur la propriété réelle qui est une des
exigences de la nouvelle norme.

Mr. SOUMAH Abdoulaye : (Projection du projet de feuille
de route)

Ce document doit étre transmis a ITIE/Internationale pour
commentaire ensuite validé par le Comité de Pilotage.

Mr. DRAME Sékou Amadou: C’est un travail visible et
compréhensible, on ne peut mieux faire.

Mme Marie-Joséphine : Pour mes commentaires je vous les
transmettrai par email.

- Au niveau du code minier, il fallait mettre les articles 113 et
119

- Il n'y a pas d'article du Code pétrolier;

- Pourquoi ne pas avoir les textes d’‘application au lieu des
lois ?

- Pourquoi les lois sur les personnes Politiques exposées ?

Mr. THIAM Mohamed Aly: Nous devons distinguer deux
phases a la demande : il faut donner toute son identification et il

faut étre enregistré au CPDM.

Les dispositions que vous avez citées, nous allons les revoir en
tenant compte de vos observations.

Mr. NIMAGA Saadou : Merci beaucoup pour ce travail, il y a
une amélioration significative, c’était notre objectif. Il est atteint.

On se rassure que les textes d’application doivent aller au-dela
des lois. Il faut une exigence de publication, et je pense a un
"Instrument juridique appliqué" au lieu des lois. Je vous félicite

pour le travail fait.

Point 5 : Divers

Le Secrétariat Exécutif a invité ceux qui n‘avaient pas encore
rempli les formulaires d’auto-évaluation de les remplir.



Il a ensuite invité les membres du Comité de Pilotage & lire le
rapport sur la revue institutionnelle de I'I'TIE-Guinée et donner

leurs avis a la prochaine réunion.

ITII- CONCLUSION :

Au terme de ses travaux le Comité a :

- Salué la présence de Mr le Ministre des Mines et de la
Géologie a sa réunion et a pris bonne note de son message ;

- Approuve le Proces-verbal de la réunion du Comité de
Pilotage du 09 novembre 2016 ;

- Apprécié le niveau d’avancement de la production des
Rapports ITIE 2014 et 2015 et a invité I'Administrateur
Indépendant a lui présenter les Rapports provisoires le 14
décembre 2016 ;

- Approuvé le projet de feuille de route sur la propriété réelle
et invite le Secrétariat Exécutif a le transmettre au

Secrétariat International de I'ITIE.

Séance Levée a 13H 25mn

Le Rapporteur

IABY Mamadou
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